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Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zurück gesendet werden. Legen Sie daher bitte nur 

Kopien Ihrer Nachweise bei. 

Checkliste - Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei: 

� Zeugnis der Kinderpflegeschule 

oder Nachweis über die Personalzustimmung als Ergänzungskraft (alle 3 Altersbereiche!) Ihrer Aufsichtsbehörde 

oder Nachweis über die Anerkennung Ihres ausländischen Abschlusses als gleichwertige Ausbildung 

� bei ausländischer Qualifikation: Nachweis über das deutsche Sprachniveau B2 oder höher  

� Nachweis des Mittleren Bildungsabschlusses oder Schulabschlusses  

� aktuelles, gemeinsames Empfehlungsschreiben von Träger und Leitung 

� Nachweise über Fort- und Weiterbildungen sowie ggfs. weitere Zusatzqualifikationen 

� Arbeits- oder Zwischenzeugnisse, Tätigkeitsnachweise  

� Motivationsschreiben  

� Lebenslauf mit Bild und Ihren Kontaktdaten (Emailadresse und Telefonnummer!) 

� Anmeldeformular aus dem Fort- und  Weiterbildungsprogramm 2019 

Teilnahmevoraussetzungen (bitte Zutreffendes ankreuzen!): 

Erforderliche 
Qualifikation 

Staatlich geprüfte/n Kinderpfleger_in:  

� Ja, Abschlussnote der Kinderpflegeschule:    ........... 

� Nein (Bitte Nachweise anfügen!) 

– Nachweis über die Personalzustimmung als Ergänzungskraft (alle 3 Altersbereiche!) Ihrer 
Aufsichtsbehörde 

– oder Nachweis über die Anerkennung Ihres ausländischen Abschlusses als gleichwertige 
Ausbildung 
 

� bei ausländischer Qualifikation: Nachweis über das deutsche Sprachniveau B2 (des gemeinsamen 
europäische Referenzrahmen für Sprachen) oder höher 

Mindestalter 25 Jahre Geburtsdatum:  ……………. 
 
Das Mindestalter muss spätestens zur theoretischen Prüfung erreicht sein. 

Einschlägige 
Berufserfahrung  

� Ich habe mindestens drei Jahre Berufserfahrung im pädagogischen Bereich als Kinderpfleger_in 
bzw. als Ergänzungskraft mit Genehmigung für die Altersbereiche 0-3 Jahre, 3-6 Jahre und 
Schulkinder. 

Mittlerer 
Bildungsabschluss 

� Ja  

� Nein 
 
Bitte in jedem Fall einen Nachweis des Mittleren Bildungsabschlusses oder Schulabschlusses, das 
Empfehlungsschreiben von Träger und Leitung, sowie Fort- und Weiterbildungsbestätigungen beifügen! 

Aktuelles 
Beschäftigungs-
verhältnis 

Ich bin derzeit in  

� Vollzeit 

� Teilzeit mit ....... Stunden pro Woche, entspricht ....... % der wöchentlichen Regelarbeitszeit 
 
als pädagogische Ergänzungskraft in einer Kindertageseinrichtung beschäftigt, die nach BayKiBiG 
gefördert wird und in der eine qualifizierte Praxisanleitung möglich ist (durch eine pädagogische Fachkraft 
mit min. 2 Jahren Berufserfahrung als Fachkraft). 

Erstbewerbung Ich habe bereits an einer Weiterbildung zur pädagogischen Fachkraft in Kitas teilgenommen: 

� Nein  

� Ja, Träger der Maßnahme .................................................... Jahr .................. 

 

Ich bestätige, dass die in diesem Formular und in meiner Bewerbung gemachten Angaben der Wahrheit 

entsprechen. 

__________________________________________ _____________________________________________________ 
Ort, Datum Unterschrift 

Bewerbungsbogen 
Weiterbildung zur pädagogischen Fachkraft in Kitas 
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 Absolvierte Zertifikatskurse, Fort- und Weiterbildungen 
 

Bitte geben Sie hier sämtliche relevante Zertifikate an, die Sie erworben bzw. Fort- und Weiterbildungen, die 

Sie besucht haben und fügen den jeweiligen Nachweis in Kopie Ihrer Bewerbung bei. 

Jahr Titel 

Umfang 
(Anzahl der 

Stunden oder 
ganzen Tage) 

Anbieter 

Nachweis 
im Anhang 
Ja / Nein 

 

Wenn ja 
bitte Nr. 
auf dem 

Nachweis 
links oben 
notieren 
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Wenn Sie weitere Fort- und Weiterbildungen angeben möchten, verwenden Sie bitte die Rückseite oder eine zusätzliche Seite. 


